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FoU 28/11 Barn med behov av
komplexa insatser

Goda hallbara moten



Marie Olsson, Vard- och omsorgforvaltningen, Socialférvaltningen,
Barn- och utbildningsfdérvaltningen, Eskilstuna kommun

Insatskoordinator for barn och unga med behov av komplexa insatser

Eva Aberg, Socialférvaltningen, Eskilstuna kommun
Bitr. enhetschef utredningsenheten ungdom och familj

Malin Rombing, Vard- och omsorgsforvaltningen, Eskilstuna kommun
Enhetschef HVB Socialpsykiatrin

Sofia Mossfeldt, BUP S6rmlands intensivmottagningar, BIM
Landstinget Sérmland

Enhetschef och dverlakare

Goda hallbara moten




Insatskoordinator for barn och unga med behov av komplexa insatser

- samfinansierad tjanst Barn- och utbildning, Vard- och omsorg, Socialférvaltningen
- ’360 perspektiv’

- ta fram forslag pa organisation kring enskilda arenden: samverka for hemmaplanslosning av
hogre kvalité

- individuella kartlaggningar: matcha behov med insatser och kompetens
- samordna insatser mellan huvudméan
- fordela arenden till HVB vard- och omsorgsférvaltningen

- uppratta samverkansoverenskommelser samt uppféljningsansvarig att OK mellan parter foljs
och fungerar

- radgivande/stod till beslutsfattare
- ge forslag pa hallbara strukturer for hela malgruppen, bidra med kompetens
- ordférande samverkansgruppen EskilBarn
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ESKILBarn Eskilstuna Samverkan kring Insatser pa Ledningsniva, planerande och beslutande samverkansforum
—  for de mest vardkravande barnen, alla parter kan aktualisera ett &rende
» vars behov sannolikt behdver tillgodoses dver forvaltning- och huvudmannagranser

+ som har en komplex beteendeproblematik- komplex situation, omfattande behov eller allvarligt
sjukdomstillstand

« som sannolikt har behov av specialistvard

« som ar nara en HVB, SiS eller familiehemsplacering eller som ska tas hem till kommun fran placering

*  mojliggbra samsyn och skapa gangse vag mellan kommun och landsting i individarenden
+ larande om verksamheter och uppdrag

* ’pin pointa’ utvecklings/strukturella fragor

+ tvarprofessionell beddmning géllande behov och insatser

+ gemensam plan med ansvarférdelning

Inklusionskriterier till kommunens HVB inom socialpsykiatrin/vard- och omsorgsférvaltningen
+ vars behov inte tillgodosetts inom ramen for andra befintliga verksamheter

« omfattande behov eller allvarlig psykisk ohalsa som far betydande svarigheter i den dagliga livsféringen pa kort
och lang sikt

* som loper risk for allvarlig psykiatrisk problematik och sociala problem vilket inkluderar personer med
neuropsykiatriska funktionsnedsattningar
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Pagaende utvecklingsarbete i Eskilstuna kommun

Bygga modell fér de barn och unga som inte kan hanteras inom ordinarie struktur

( Komplex Komplicerad \

Orsak — verkan, kan forstas forst i Orsak- verkan finns men ej tydlig

efterhand Behov hog grad samverkan
Behov hog grad samverkan Multiprofessionella team (utveckla)
Multiprofessionell samverkan finns idag J

Kaos Enkel
. Orsak- verkan tydlig
Orsak- verkan, inga samband Behov lag grad samverkan
Forflytta till komplex Ordinarie struktur
Gor natt!!
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Myndighetskontorets erfarenheter - socialtjanst

Komplicerad niva

« Behov av forum for samverkan i ett tidigare skede - forebygga komplex/kaos-niva
(VITS?)

« En forutséttning ar att vi har insatser att bidra med i en sadan samverkan — "dagvard”
(arbetssatt — intensitet)
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Myndighetskontorets erfarenheter

Komplex niva

Takten hog och behoven tydliga - processen langsam och otydlig
Finns forum for planering pa sikt — ESKIL Barn. Daremellan?

Saknar farger pa paletten. Behov av vardalternativ som omfamnar barnets/familjens
hela behov — bade gallande "dagvard” och heldygnsvard, sarskilt med kort varsel/akut

Heldygnsvarden kantas av uppsagningar med kort varsel - omplacering

Otakten tillsammans med vardalternativiaget kan bli ett hogt pris for barnet — gransen
mot "kaos-nivan” ar harfin.

Samverkan och samordningen ar komplex — inte minst vid heldygnsvard externt.
Processen och paletten styr oss in i att arbetsledningsniva behdéver bana vag for
"teamet” runt barnet. Unika I6sningar och samverkan personbunden

Vi gor det bast hemma. Samverkan, samordning och insyn
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Myndighetskontorets erfarenheter

Kaos-niva

« Bade komplicerad- och komplex niva kan snabbt dverga till kaos-nivan

« Takten skyhdg och behoven skriker, samtidigt inget alternativ pa hemmaplan.
Stabilisera — utreda.

» Socialtjansten ar barnets yttersta skyddsnét

« Saknar lagstod kopplat till psykisk ohalsa

« Saknar en integrerad och specialiserad vardform som omfamnar hela barnets behov
« SIS blir alternativet - for att kdpa tid

« SiS innebar skydd samtidigt som SiS ordinarie verksamhet inte allena kan tillgodose
behandling/rehabilitering. "Kategoriplatser” fa. Kaoset kvarstar. Maendet forvarras.

« Otakten och vardalternativlaget blir ett hogt pris for barnet

Goda hallbara moten




HVB pa hemmaplan

HVB Balsta:

- 2 platser for pojkar

- Har mojlighet att verkstélla pojkar 10-17 ar
- 8 personal

Atagande kring att starta upp ytterligare ett HVB for pojkar
HVB Fristaden:

- 4 platser fér ungdomar + 1 plats for barn

- Har mojlighet att verkstalla flickor 10-17 ar
- 18 personal

Skillnaden mot andra HVB-hem?

- Individuella, skraddarsydda lésningar

- Handplockad

- Tat samverkan med andra aktorer

- Familjart

- Socialpsykiatrisk kompetens

Arbetssatt/metoder:

- Lagaffektivt, RESIMA, MHFA, MI, Tillampad beteendeanalys, Positivt beteendestdd individen, AOSP och delar av

ESL (ett sjalvstandigt liv

Eskilstuna
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BUP Sormlands Intensivmottagningar, BIM

«  Skapades for att bygga en vardniva mellan specialistmottagning och slutenvard

«  Tva uppgifter: 1. Akuta insatser (kontorstid). 2. Planerade intensiva insatser, till patienter med
storre vardbehov &an ordinarie mottagning kan erbjuda.

«  Meningen &r att kunna erbjuda flexibla I6sningar gallande saval insats som var denna sker, utifran
patientens individuella behov.

« Vi vill genom tydliga vardplaner 6ka patientens delaktighet samt bidra till en smidigare vardkedja.

*  Motto: "Sa har brukar vi inte jobba —alltsa kanske det ar sa vi ska goéra!”
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Vilka ar BIM?

Nykdping: En familiebehandlare/terapeut, tva psykologer, tva sjukskéterskor, en kurator, en
specialpedagog. En lakare 50 %.

Eskilstuna: Tva psykologer, tre sjukskoterskor, tva kuratorer, en skotare. Saknar just nu egen lakare.
BIM Eskilstuna erbjuder dagvard for atstorningspatienter 4-5 dagar/vecka.

Gemensam enhetschef

Pa MSE har kommunen skollokaler och tva speciallarare. Dessa samarbetar med BIM.
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Fordelar och utmaningar med BIM (Sofia)
* Modjlighet att erbjuda mer flexibla I6sningar till behandlingsuppléagg
«  Aktivt arbete med att minska behovet av slutenvard, eller atminstone forkorta antalet dygn

* Nar ett mindre antal personer arbetar med akuta och intensiva insatser blir det lattare att skapa rutiner gentemot

samverkanspartners

«  Samverkan ar SVART, s&vél inom den egna organisationen som 6ver granserna. Den yttre organisationen kan i

vissa lagen begransa mojligheterna att arbeta sa flexibelt som man skulle 6nska

e« Lanet ar stort!

Fordelar och utmaningar med att driva HVB pa hemmaplan i kommunal regi (Malin)

+  Skapa process

* Insyn och nara samverkan

+  Saknar ett minimerat antal personer att jobba mot

«  Samverkan med psykiatrin vid utdtagerande beteende

«  Skolan saknar flexibla I6sningar och resurser for malgruppen
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‘Utdrag réster fran en gemensam workshop mellan kommun och landsting i
Eskilstuna som anordnades hdst 2017 i syfte att utveckla nya insatser for
malgrupp’

“Utmaningar fér malgruppen bér ses i ett
storre sammanhang, bade i relation till

familjen och till samhallet. Ofta gors den
ungas beteende till problemet, men
det handlar likval om
kommunikation och
beteendemoénster inom familjen
samt hur professionen bor bemoéta
den unga”

kommun

“Svarigheter inom det professionella natverket ar
ofta att parallella insatser genomférs dar
individens behov och en helhetsldsning
inte ar i fokus utan snarare vad
respektive part erbjuder inom ramen for

sitt uppdrag. Informationsutbytet ar bristfalligt,
Overenskommelser foljs inte samt att parter tar
egna beslut i gemensamma arenden utan att
involvera samverkanspart”
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Vad har malgruppen lart oss sa langt?

"det har jag aldrig provat
forut sa det klarar
jag helt sakert”
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