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Introduktionsprogram sg&

for nyanstadllda socialsekreterare, som arbetar med
myndighetsutévning, med ansvar for utredning och "™
uppfoljning for barn och ungdomar inom socialtjansten

Ldnsgemensam yrkesintroduktion fér nyanstdllda socialsekreterare inom
omrddet barn och unga.

Nya socialsekreterare inom den sociala barn och ungdomsvarden forvdntas hantera
komplexa situationer och svara bedémningar som socionomutbildningen inte kan for-
bereda dom fullt ut for. Darfor ar det viktigt att arbetsgivaren kan erbjuda strukturerad

introduktion for att uppna stabilitet och kompetens i verksamheten.

Syfte

Introduktionsprogrammet syftar till att ge den
nyanstdllda en grund av teoretisk kunskap
och praktisk tillampning inom verksamhets-
omradet. Programmet syftar ocksa till att 6ka
forutsattningarna for att den nyanstéllda ska
stanna kvar i sin tjanst.

Introduktionsprogrammet

Programmet bestar av tre delar, grundutbild-
ning, yrkeshandledning och mentorskap.

Utbildningen ar fordelad pa 9 heldagar under
september 2019 till maj 2020. Foéreldsarna ar
specialister fran olika verksamhetsomraden.
Utbildningen inleds med tva utbildnings-
dagar, 24-25 september darefter en utbild-
ningsdag per manad.

Fokus ligger pa samverkan, internt och ex-
ternt. Uppldgget kommer att vara socialt-
janstens uppdrag; barnratt, risk och skydd,
utreda barns behov, insatser och placeringar
(natverksorienterat arbete, fordjupning LVU)
samt kvalitet och uppfoljning. Utover det in-
gar dven SIP-utbildning.

Yrkeshandledningen

| yrkeshandledningen ges man tillfille att
vidareutveckla yrkeskunnandet for att fa en
forbattrad formaga att hantera yrkets ut-
maningar. Handledningen kommer att vara
forlagd i samband med utbildningsdagarna.
Troligtvis dagen efter (beroende pa antalet
anmalda/gruppernas storlek). Varje hanled-
ningstillfalle kommer att vara 2,5 timme pa
formidag eller eftermiddag.

Yrkeshandledningen bestar av 6 tillfallen
fran oktober till april och utgor en viktig del
av introduktionsprogrammet som inte kan
valjas bort.

Mentorskap

Mentorskap hanteras i den egna kommunen
och ar ett vardagligt stod for den nyanstallde
socialsekreteraren.

Kursledare och kontakt

Camilla Hesselback, FoU i Sormland
073-9504711,
camilla.hesselback@ fou.sormland.se
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