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Några fokusområden i expertgruppens 
diskussioner

• Kompetens

• Lagstiftningen

• Tidig upptäckt och tidiga insatser

• Samarbete

• Tillsyn, avvikelserapportering och sanktioner



En återblick – vad har hänt sedan gap-
analysen i länet och de nationella 
riktlinjerna?



Öppenvård ungdom i Nyköping

• Målgrupp: unga upp till och med 20 år

• En del av Förebyggande enheten.

• Två ungdomsbehandlare och två socialsekreterare som är 
särskilt inriktade på målgruppen.

• Gemensamma behandlingskonferenser med BUP i syfte att 
ge samtidig vård och behandling för psykisk ohälsa och 
beroendeproblematik.

• Behandlingsmetoder som rekommenderas i nationella 
riktlinjer

• Avtal med vårdcentralerna om provtagning vid behov

• Anhörigstöd erbjuds samtliga föräldrar och vårdnadshavare

• Systematisk uppföljning påbörjad i år

• Brukarmedverkan på gång med stöd av Brukarkrafts projekt 
Tredje kraften



Flexibel Resursgrupps-ACT

• Målgrupp: Personer med missbruk eller beroende och 
allvarlig psykisk samsjuklighet från 21 år och uppåt

• En del av Vuxenenheten

• Tre behandlare / case managers och en socialsekreterare 
kopplad till arbetet

• Region Sörmland kan medverka i brukares resursgrupper

• Handläggargruppen för IPS som samverkansforum



Exempel på framgångsfaktorer i dessa 
goda exempel

Medarbetare som deltar i samverkan är:

1) är specifikt utsedda för att arbeta med dessa mål-
grupper

2) har tydliga direktiv från ledningen att delta



Några exempel på utmaningar

• Unga vuxna i övergången mellan socialtjänstens 
och psykiatrins verksamheter för barn respektive 
vuxna.

• Patienter/brukare med NPF

• Hälsosamtal för unga med missbruk

• Användning av standardiserade 
bedömningsmetoder för upptäckt av missbruk på 
ungdomsmottagningar, samtalsmottagningarna 
och inom elevhälsan

• Skolan och elevhälsan som utgångspunkt för 
samarbete




