Om
rapporten

FoUiS fick i uppdrag att utvirdera projektet SPRAKA.
Madlet med utvdrderingen var i huvudsak att utvérdera
en modell for arbetsplatsidrande. En del av detta var
att beskriva det som enligt projektansékan represen-
terar ldrande i de projektmdl som var formulerade i
ESF-ansékan.

Hela rapporten och delrapporten finns pa:
www.fou.sormland.se/materialpublicerat/rapporter/

Forfattare
Lina Larsson

Datum och ort
2021 Eskilstuna
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Slutrapport SPRAKA

Utvarderingsrapport 2021

Lina Larsson




Metod och resultat

Utvdrderingen sker med hjdlp av enkdter och kompetenssammanstdll-
ningar som samlats in av kommunerna samt gruppinterviuer genomférda av
FoUiS. Materialet fran kommunerna ska visa pG kompetensutveckling och grupp-
intervjuerna ska visa pd upplevelse av projektet och information om hur det

Bakgrund och syfte

SPRAKA dr ett projekt finansierat av Euro-
peiska socialfonden. Projektet var ett sam-
arbeta mellan Eskilstuna och Nyképing
och genomférdes med liknande struktur
och samma madlsdttningar och formella
utbildningar i bdda kommunerna.

Projektets syfte

Ett av projektets mest mest centrala syften
var att utarbeta en modell for kompeten-
sutveckling pa arbetsplatsen. | det ingick
sprakutveckling for hemtjanstens anstallda,
kultur- och normforstaelse och cykelunder-
visning.

Utvarderingen

Denna slutrapport omfattar hela projektet
det vill sdga bada omgangarna av SPRAKA-
genomforandet. Syftet var att utvardera en
modell for l[angsiktigt arbetsplatslarande.

genomforts.

Modellen

Modellen i projektet kom att bli bade
en produkt, i form av ett dokument
i Iopande text dar implementerings-
modellen for sprakutveckling beskrivs,
en konferens for spridning, samt utfall-
et av ett projekt med vissa aktiviteter.

Uvdrderingen

Flera olika material for att utvardera
komponenter i modellen anvandes;
implementeringsmodellen som produkt,
enkater, samanstallningar av kompe-
tenser samt intervjuer med deltgare,
sprakombud och chefer.

Resultat

SPRAKA har inte natt alla uppsatta
mal, exempelvis har inga av de mal
som satts pd individniva natts till fullo.
Men projektet har inneburit spraku-
tveckling for flertalet deltagare. De
deltagaresomkunnatgenomga cykel-
kurs har lart sig cykla.

| vissa grupper dar kultur- och norm-
utbildning hallits har fragor som makt,
rasism och allas lika varde diskuterats.
Det innebar att utveckling genom pro-
jektet har skett inom de utmanings-
omraden projektet velat angripa.

... sen jag bérjade att skriva APT-pro-
tokoll. Fran bérjan jag var jétterddd for
den hdr. Men jag mdste trdna. Varje
APT jag maste skriva protokoll. Oh my
god. (Deltagare)

Nu vi fick nya kunder ménga, da vi kan
bérja skapa genomférandeplan. Dérfér
jag sa det, jag vill skriva sjdlv och tdnka
sjélv fran bérjan. Sen réttar sprakom-
budet. (Deltagare)

Kan inte skriva klockren svenska och
da struntar de i det [...] De har
kommit i géng. Vagar skriva och vagar
fradga om det dr rdtt formulerat. (chef)

Hoppas att det ska stanna for kvalitén
ivarden, det dr ju inte vara gamla som
ska introducera svenska spraket, det dr
skola och vi. (Chef)

Vi svenskar slinger oss med uttryck
som “det dér bara att héfta” det férstar
inte dom som har skolsvenska fran SFI
(chef)

CITAT FRAN DELTAGARE ———




